Nieuwsbrief

locatie Hilversum
J.H. Donnerschool Week 27 — vrijdag 3 juli 2026

Naast de berichten via PARRO van de leerkrachten, ontvangt u regelmatig een nieuwsbrief met actuele informatie over de
school. Zo blijft u up-to-date!

Beste leerlingen, ouders en verzorgers, Wat kunt u lezen in deze
nieuwsbrief?

Terwijl we middenin de warmste weken van het jaar zitten, kijk ik graag

nog even terug naar het afgelopen schooljaar. Bericht van Sharon

Nierkes

Er is veel werk verzet, zowel door de leerlingen als in het team. Er werden .
! 9 e |ege flessen actie

noodlokalen op ons plein geplaatst voor de kleutergroepen en we zagen
het voetbalveld mooi opgeknapt worden. Gelukkig net op tijd voor de e OPR
groep 8 leerlingen om er ook nog wat plezier aan te beleven. e MR

We hebben mooie stappen gezet, successen geboekt en uitdagingen
overwonnen. En tussen al die gebeurtenissen door deden we natuurlijk
ook nog waar het over gaat hier op school: lesgeven. Elke dag opnieuw
werkten leerlingen en medewerkers samen aan groei, ontwikkeling en
leren. Dat alles deden we in samenwerking met u als ouders en verzor-
gers. Daar mogen we met elkaar trots op zijn.

Volgende week zwaaien we groep Paars uit en wensen hen een mooie
toekomst toe op het vervolgonderwijs.

Voor nu wens ik iedereen een fijne zomervakantie toe en kijk ernaar uit
om elkaar na de zomer weer uitgerust en vol nieuwe energie terug te
zien.

Sharon Nierkes
Locatiedirecteur
J.H.Donnerschool Hilversum
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J.H. Donnerschool

Lege flessen actie
De flessenactie om geld in te zamelen met de hele school was een groot succes. Er is een mooi bedrag op-
gehaald van €113,15 Het doel was om minimaal drie techniekdozen te kunnen kopen voor de hele school

en dat kan hier zeker mee.

Maar het wordt nog veel mooier, want Sharon Nierkes, locatiedirecteur, gaat het bedrag verdubbelen! Hier-
mee komen we op een bedrag van € 226.30 en kopen we een insecten onderzoekset die mooi aansluit op
het thema Natuur binnen ons Kunst- en Cultuur-aanbod.

OPR

De OPR is het medezeggenschapsorgaan van Samenwerkingsverband Unita. De OPR heeft instemmings-
recht met betrekking tot het ondersteuningsplan, denkt mee en fungeert als klankbord voor de directeur-
bestuurder van Samenwerkingsverband Unita.

De OPR bestaat uit acht personen uit alle geledingen van Unita: ouders en personeel, regulier en speciaal
(basis)onderwijs. Tijdens de OPR-vergaderingen bespreken we actualiteiten en voortgang op onder andere
het ondersteuningsplan, jaarplan, begroting en jaarverslag. Via de maandbrief van Unita laat de OPR weten
welke onderwerpen aan de orde zijn geweest. Heeft u vragen aan de OPR, dan kunt u hen bereiken

op sanne.westland@swyvunita.nl.

Vacature ouderlid SO

Voel u zich als ouder betrokken bij Unita? Wilt u meedenken om het onderwijs nog passender te maken in
onze regio? Lees dan nu verder, want we hebben een vacature open staan voor een ouderlid vanuit het
speciaal onderwijs (SO)!

U komt in aanmerking als u een kind heeft dat onderwijs volgt op een van de SO-scholen binnen Unita. U
stroomt in op een interessant moment: de komende maanden zijn we als OPR nauw betrokken bij de tot-
standkoming van een nieuw ondersteuningsplan vanaf 2027.

Lijkt het u wat om ouderlid te worden? Kijk hier voor meer informatie en meld u uiterlijk 1 september 2026
aan bij de voorzitter Sanne Westland: sanne.westland@swvunita.nl.

Als er meerdere kandidaten zijn, zullen we een verkiezing houden onder de medezeggenschapsraden.

Via de volgende link kunt u bovenstaande tekst op de website lezen en kunt u kennismaken met de zittende
OPR leden: www.swvunita.nl/organisatie/ondersteuningsplan-raad-opr.



mailto:sanne.westland@swvunita.nl
https://www.swvunita.nl/download/vacature-ouderlid-so-voor-de-ondersteuningsplanraad-opr/

J.H. Donnerschool

Nieuw MR lid gezocht!
Wist u dat we op de J.H. Donnerschool een actieve medezeggenschapsraad hebben? Er komt binnenkort
een plek vrij binnen de oudergeleding van de medezeggenschapsraad.

We zijn een kleine groep ouders en leerkrachten die zo’n zeven keer per jaar bij elkaar komen. Afgelopen
schooljaar hebben we meegepraat over de koers en de plannen van de school en de gehele stichting. We
hebben de directie geadviseerd, maar ook meebeslist over een aantal belangrijke zaken die al onze leer-

lingen aangaan. In de extra bijlage vindt u een document waarin we ons graag aan u voorstellen.

Om dat goed te kunnen doen en om goed mee te kunnen denken en praten, hebben we scholing gevolgd
en zijn we betrokken geweest bij een inspiratie-bijeenkomst over de missie en visie van onze school.

Ook komend schooljaar willen we graag weer actief aan de slag om onze drie locaties met elkaar te verbin-
den en de directie te adviseren over bijvoorbeeld de begroting, formatie en beleid. We zijn nog op zoek
naar nieuwe leden voor de oudergeleding van alle locaties.

Denkt u graag mee over de toekomst van onze school? Wilt u weten waarom bepaalde keuzes worden ge-
maakt en hier direct invioed op uitoefenen? Dan is de oudergeleding van de medezeggenschapsraad echt
iets voor u!

Heeft u interesse of andere vragen en/of opmerkingen, u kunt altijd bij ons terecht via de
mail: mr@donnerschool.nl We komen graag met u in contact!
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